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REAL ESTATE
EMPLOYERS’ ASSOCIATION

Queensland Real Estate Industry Information 
From Bruce Siebenhausen, Real Estate Employers’ Association & 

Barry Gannon, Property Sales Association of Queensland 

Agreement Suppliers 

Introduction 

The Real Estate Industry Award 2010 (award) requires that all employees in 
Queensland have: 

 a written agreement with their employer; and 

 that agreement registered with QPIR. 

This information sheet provides a list of agreement suppliers. 

Realworks 

Realworks is the forms generating package of the REIQ.  It can provide agreements for 
the following employment categories: 

 property management 

 property sales 

Realworks agreements are a low‐cost no‐frills option, and generally compliant if they 
are filled in correctly (it’s easy to make mistakes). 

To access Realworks, go to www.realworks.com.au. 

Real Estate Personnel Solutions Australia (REPS Australia) 

REPS Australia is a specialist provider of “real estate” agreements.  It can provide 
agreements for the following employment categories: 

 community & strata title management 

 property management 

 property sales 

The focus of “Documents by REPSA” is flexibility, and the ability to “tailor” 
agreements to suit the circumstance.  Documents by REPSA is considered to be 
moderate‐cost‐but‐high‐quality – we suggest you check out their testimonials 
(www.repsa.com.au/testimonials). 

To access Documents by REPSA, go to www.repsa.com.au. 

Questions? 

Employers with questions about the above should contact REEA.  Non‐REEA members 
are asked to firstly visit the REEA web site (www.reea.org.au) and submit a 
membership application. 

Employees may contact the PSAQ (www.psaq.com.au), again after submitting a 
membership application. 


